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Cesko a Ruska Federace

Ve spolupraci s ¢eskymi spole¢nostmi Favea a Pharmens
jsme v lonském a letosnim roce dokonéili na Uzemi
Ruské Federace hned nékolik projektd na rekonstrukce
farmaceutickych vyrob a to napf. v Moskvé , Ufé a
Tomsku. Jednalo se pfevazné o vyroby pevnych lékovych
forem, Sumivych tablet, nosnich spreji a injekénich
roztokd v ampulich, vse v pfisném souladu s pravidly GMP.
Vyznamnym lidrem farmaceutického primyslu v Ruské
Federaci je firma ,Pharmastandard”, ktera kazdym rokem
pokracuje v modernizacich svych zavodl. Patfi do prvni
desitky nejvétsich farmaceutickych spole¢nosti v Ruské
Federaci, produkuje vice nez 200 rGznych druhl |€ki a to
hlavng pro lé¢bu kardiovaskularnich onemocnéni, cukrovky,
nedostatku rlistového hormonu, gastroenterologickych,
neurologickych, infekénich onemocnéni, metabolickych
poruch, rakoviny, a dalSich chorob. Z toho 90 Iékil patfi
do ,Seznamu zivotné dllezitych 1éki". Na tuzemském trhu
v Rusku nastava v poslednich letech narist aktivity na trhu
zejména s pozadavky farmaceutickych zavod( na provedeni
modernizace a zbudovani novych vyroben, coz je obrovskou
prilezitosti pro fadu ¢eskych firem s vysoce kvalifikovanymi
specialisty v oblasti projektovani a dodavek Cistych prostor
a technologii, provadéni auditd a validaci. Mezi vyznamné
realizace patfi pravé dodavky lidru farmaceutického trhu a
to do ,Pharmastandardu , Vitaminového zavodu “ v RF a
do ,Pharmastandardu UFAVITA" v RF. Nase spole¢nost méla
prilezitost se vyznamnou mérou podilet svou pfistrojovou
technikou pro oblast aseptické vyroby hormonalnich injekci,
vyroby injekénich preparatl v ampulich. Dodano bylo takto
za posledni 2 roky cca 11 ks pfistrojl fady STERIVAP HP IL od
modeld 669 aZ po 9621 v celkové vysi cca 25 mil K& Mezi
unikatni vyrobky patfil napfiklad STERIVAP HP IL 9621-2,
ktery byl dodan s integrovanym Duothermem D12 TOP,
ktery slouZi jako zdroj pary. DalSi zvlaStnosti bylo vybaveni
programem na Crash test se sprchovanim a modrenkou, jejiz
priprava a davkovani byla opét novinkou v této kategorii
vyrobk(i a znamenala pro nas dalsi vyznamny posun pravé
v oblasti farmaceutického pramyslu.

Ing. Roman Milich

BIOMEDREG Olomouc

Iniciatorem projektu Biomedreg (Biomedicina pro regionalni
rozvoj a lidské zdroje) byli pred dvéma lety Univerzita
Palackého spole¢né s Fakultni nemocnici Olomouc, Vysokou
$kolou chemicko-technologickou v Praze, Ustavem organickeé
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chemie a biochemie AV CR. Vznik ustavu byl financovany
z fond Evropské unie a ze statniho rozpo¢tu Ceské republiky
v celkovém objemu téméF 900 miliond korun. V nasledujicich
letech by se do né&j mélo zapojit 130 védet z CR i ze
zahranig&i. Hlavnim cilem bylo vybudovat Ustav molekularni
a translaéni mediciny, ktery poskytne 3pi¢kové zazemi pro
vyzkum zaméfeny na nadorova a infekéni onemocnéni, na
vyvoj novych diagnostickych postupd a také novych léka.
Jde o jeden z nejvétsich a nejvyznamnéjSich projektl, které
se momentalné v CR v oblasti védy a vyzkumu zrealizovaly.
Navic v oboru molekuldarni a translaéni mediciny jde
o projekt v Cesku naprosto unikatni. V Olomouci tak vyrostl
novy odborny ustav, kam je soustfedén vyzkum nadorovych
a infekénich onemocnéni.

Védci z nové vybudovaného Ustavu molekularni a translaéni
mediciny (UMTM) pti LékaFské fakulté Univerzity Palackého
v Olomouci uZ slavi nové objevy, kdyZ pred nékolika tydny
svymi objevy pokro€ili v boji proti rakoviné mozku. Svou
studii také publikovali v prestiznim americkém ¢Casopise
Journal of Experimental Medicine, jak sdélil mluvéi projektu
Biomedreg, v jehoz ramci UMTM vznikl. Tento objev nasich
védcl je nejen ukazkou plodné mezinarodni spoluprace
s kolegy v Dansku, USA a také Ustavu molekularni genetiky
AVCR v Praze, ktery mize vést ke zlepseni vyhlidek pacientd
trpicich timto zhoubnym onemocnénim mozku. Na realizaci
takto prestizni instituce jsme se podileli i my se svou



pristrojovou technikou a to v rozsahu cca 6 mil K& Deset
nasich zafizeni je umisténo na specializovanych pracovistich
jako jsou napriklad BSL 3 laboratore, zvitetniky apod. U dvou
STERIVAPG  HP IL 669-2 ED bylo nutné vyvinout ,uzké"
provedeni, které umoznovalo instalaci do ,tunelu” o Sifce
1 m. Automatika unikatniho pfistroje s rozvadétem je tak
atypicky umisténa nad komorou pfistroje. Timto provedenim
pfistrojd jsme tak nastartovali novou fadu pfistrojl, které
mudzeme implementovat nové do projektd s prostorovou
narocnosti .

Ing. Roman Milich

SAP ERP v BMT

Vlivem nemoZnosti podpory soucasného ekonomického
softwaru - systému Concorde XAL, s tim spojené jeho
zastaralosti a poruchovosti prejde nase spole¢nost v pFistim
roce na platformu SAP ERP.

Volba SAPu byla logickym vyusténim softwarové politiky
koncernu - mimo MMM GmbH. jej pouzivaji i spole¢nosti
MMM z Rakouska, Svycarska a Medcenter. Diky jednotnému
systému uvnitf celé MMM-Group dojde k podstatnému
odbourani dvojitych ¢innosti a zrychleni toku informaci, coz
mimo jiné v kone¢ném efektu zvysi konkurenceschopnost
celé skupiny MMM Group. Pfechodem na SAP bude mozZné
modernizovat a zlep3it stavajici procesy.

Pribéh implementace / zavedeni SAPu mlZeme roz¢lenit
do téchto krokd: vstupni analyzy, nastaveni procesl
(customizing), prevzeti dat z pouzivanych systémi (XAL,
Sysklass atd.), testovani, 3koleni a uvedeni do uzivani.

V soucasnosti probihaji etapy ,customizace" a zkoumaji se
moznosti prebirani dat. Od podzimu se rozbéhne testovani,
abychom odladili v3echny disproporce |/ chyby a otestovali
funkénost systému v podminkach BMT. Poslednimi kroky jsou
Skoleni a start nového systému, které jsou naplanované na
prvni ¢tvrtleti pFistiho roku. Pro cely projekt zavedeni zmény
informaéniho systému byl vytvoreny tym spolupracovnikd,
ktefi spoluutvafi svymi znalostmi a zkuSenostmi strukturu
systému a pomahaji transformovat a sjednocovat procesy
celé skupiny.

Vedle projektu nahrazeni XALu systémem SAP ERP jsme
soubézné spustili v uzké spolupraci s MMM GmbH. dalsi
projekt zmény softwarového fedeni, které pfinese zkvalitnéni,
zefektivnéni a urychleni pfipravnych i obsluznych procesd,
a to je propojeni SAP ERP s konstrukénim softwarem
ProEngineer.

Vim, Ze v BMT mame potencial Uspé3né€ zvladnout i tak
komplikovanou zménu systém( a ostatni pracovnici, ktefi
jesté neméli moznost se se SAPem seznamit, budou pfijemné
prekvapeni jeho moznostmi a schopnostmi.

Milan Krajcar, Tomds Bartori

Dlchodova reforma pfichazi...

Dobry den, damy a panové.

Také Vas napadaji v této souvislosti podobné otazky:
.....DGchodova reforma? Co to na nas zase vymysleli?

Dalsi podvod...", ,Nikdo o tom poradng nic nevi, kdo vi jak to

bude...", ,Nevyznam se v tom, zase mé& nékdo chce pfipravit
o0 penize..."

Damy a panové, penzijni reforma se bez vyjimky dotkne
zasadnim zpdsobem kazdého z nas. Oviem informace
o ni jsou mlhavé, ¢asto tenden¢ni. Kde potrebné informace
ziskat? Ceska pojistovna a.s., ve spolupraci s personalnim
oddélenim pro Vas pfipravili kratky seminaf (v trvani asi
1 hodiny dne 12. 9. 2012 od 15:00 v podnikové jidelng),
kde se dozvite objektivni informace o nadchazejici penzijni
reformé, stejné jako zakladni informace o tom, jak ochranit
svoje finance a moZnostech finanéniho zabezpeceni se
v diichodovém véku. Cilem seminare je Vas srozumitelnou
formou informovat, nejedna se o prezentaci Zadného
konkrétniho produktu CP a.s.

Zajemci se mohou hlasit na personalnim oddéleni. V pfipadé
pfekroceni kapacity bude opakovano!! Pfipadné dotazy
zodpovime i na tel. 725 082 312.

Srdecéné Vids zvu a tésim se na shleddni s Vdmi
Marek Novotny, finanéni poradce Ceské pojistovny

Vyznamna zivotni a pracovni vyro¢i

V srpnu oslavi pracovni jubileum ve spoleé¢nosti:

® 10 let nepretrzitého prac. poméru
p. Mach Martin ze stf. 6700 - NP,
p. Vanicek Otto ze stf. 6660 - SM,

20 let nepretrzitého prac. poméru
p. Ing. Mijatovi¢ Srteko ze stf. 6700 - NP

25 let nepretrzitého prac. poméru

p. Hromek Jifi ze stf. 6060 - SU,

30 let nepretrzitého prac. poméru

p. ing.03tadal Jindfich ze stf. 6221 - KS,
p. Krupi¢kova Libuse ze stt. 6104 - KR,

35 let nepretrzitého prac. poméru
p. Vicik Zdené&k ze stf. 6610 - OB

Vedeni podniku a VZO OS kovo dékuje jubilantim za jejich
dlouholetou praci a v dal3im Zivoté jim preje hodné zdravi a
Zivotni spokojenosti.

Redakce

Motto na srpen

+5 zésad podnikové etiky:

1. DodrZovani pravnich norem. Protipravni, ne¢estné
a neetické praktiky jsou nepfipustné.

2. PInéni v3ech zavazkl vici zakaznikim, dodavatelim
a ostatnim obchodnim partnerdm na profesionalni
urovni.

3. Loajalita k podniku i k sobé navzajem.

4. Zaméstnanci si nesmé&ji osobovat naroky na osobni
prospéch z rozhodnuti nebo akci provadénych v ramci
jejich zodpovédnosti nebo funkci.

5. Kvalita nezna kompromis."

P. F. Drucker
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