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Nové sidlo BMT-USA v Monroe

Nase nejmladsi dcefina spole¢nost BMT-USA se na jafe letoSniho
roku prestéhovala do novych vyrobnich, skladovych a kancelafskych
prostor. Toto nam umoznilo vedle obchodni a servisni ¢innosti
zahajit i nasi vlastni kone¢nou montaz velkoobjemovych parnich
sterilizator( a jejich testovani za ucasti zakaznikd. Prvni takto
realizované zakazky pro Spi¢kové zakazniky - farmaceutické
firmy Pfizer a Baxter v letnich mésicich zcela jednoznaéné kladné
potvrdili naSe pfedpoklady a zahdjili novou etapu rozvoje nasi
spole¢nosti. V |ét€ a na podzim probihala montaz a zkousky
dalSich 4 ks velkoobjemovych parnich sterilizatorli, tentokrat
pro neméné€ znamou farmaceutickou spole¢nost Boehringer

Pohled na 3 ks sterilizdtori pro Boehringer
Ingelheim pri demontdZi a pripravé k transportu
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Ingelheim, jejiz zastupci po ukonéeni predavacich testl rovnéz
nesetfili chvalou...

V nasledujicim obdobi prosince az tnora 2013 budou mimo jiné
nasledovat i tfi velkoobjemové sterilizatory pro projekt MUHC
v kanadském Montrealu, pro ktery jsme v letoSnim roce odeslali
jiz 19 ks laboratornich Sterivapl. Jedna se o nasi dosud nejvétsi
zakazku na uzemi USA a Kanady s hodnotou vice nez 40 mil. K¢
(1,7 mil. Eur).

Tym BMT-USA tvofi v soucasnosti jiz 15 zaméstnancl, ktefi
zajistuji veskeré obchodni, servisni i vyrobni aktivity.

Velmi dobre se rozviji i vyroba a dodavky vyvije¢i supercisté
pary pro potfeby farmaceutickych spole¢nosti a specializovanych
laboratofi. Bylo prodano jiz vice nez 10 ks téchto pfistrojl a jejich
hodnoceni ze strany zakazniki je fadi stejné jako nase parni
sterilizatory mezi Spi¢kové vyroby ve svém oboru v USA. Tento
specialni vyvije¢ pary jsme poprvé dodali i my v srpnu letoSniho
roku spole¢né s pfistrojem Vakulab PLi pro nas projekt modernizace
zavodu farmaceutické spole¢nosti Novo-Nordisk v Ciné.

Postupné se na teritoriu USA rozviji i prodej teplotni techniky
a ocekavame, Ze rok 2013 pfinese i v této oblasti jeSté vyrazngjsi
pozitivni zmény.

BMT-USA a jsem presvédcen, Ze obrovsky trzni potencial USA
a Kanady pro nas predstavuje mnoho dalSich moznosti pro rist
prodeje, servisu i nasi image na trhu i do budoucnosti.

M. Krajcar, jednatel BMT Medical Technology s.r.o.

Srbsko a dodavka v ramci Ceské rozvojové agentury

pro nemocnici v Arandjelovaci

Seminafem, ktery se konal dne 12. 10. 2012 na zastupitelském
uradu Ceské republiky v srbském Bélehradé za Ucasti ¢eského
velvyslance a zastupce srbského Ministerstva zdravotnictvi, byl
ukonéen projekt dodavky naSich dvou parnich sterilizatord
podporovany Ceskou rozvojovou agenturou.

Cely projekt zapocal pfiblizné pred rokem, kdy se nemocnice
v srbském mésté Arandjelovac dozvédéla o moZné pomoci
z Ceské republiky a podala Zadost na rekonstrukci centralni
sterilizace u Ceské rozvojové agentury pfes ambasadu Ceské
republiky v Bélehradg. Ceska rozvojova agentura projekt schvalila
a zahajila vybérové fizeni na dodavku steriliza¢nich zafizeni pro
nemocnici v Arandjelovaci. Pro nasi firmu to byl prvni projekt
tohoto druhu a k pripravé naro¢né tendrové dokumentace
jsme si proto pfizvali i externi zkuSené partnery. Nase nabidka
byla nasledné vyhodnocena jako nejlepsi a zacatkem letoSniho
roku byla podepsana smlouva a zahajena vyroba dvou pfistroji
STERIVAP HP E 666-2 ED. Pristroje, véetné dalSiho prislusenstvi
byly dodany za¢atkem ¢ervna a od zacatku Cervence byl zahajen
provoz na nasich pfistrojich.

Rijnového seminafe zaméreného na podporu &eskych vyrobeti
zdravotnické techniky se zucastnilo pfiblizné osmdesat zastupcl
znemocnic z riznych ¢asti Srbska. | kdyz se na seminafi predstavilo
celkem pét rlznych ¢eskych firem, motivaci k uskuteénéni
seminare bylo pravé dokonéeni projektu v Arandjelovaci. Zastupci
nemocnice dostali prostor pro svou vlastni prezentaci dosazenych
vysledkl a hodnoceni nasi techniky bylo vice nez pfiznivé. Dle
Dr. Gordany Gajovi¢, koordinatorky projektu rekonstrukce v ramci



nemocnice, je personal centralni sterilizace z naSich pfistrojl
nad3eny a nem0ze si je vynachvalit. Je pfijemné tato slova slySet

z Ust zakaznika, a jesté prijemnéj3i je tato slova slyset pred dalSimi
osmdesati potencialnimi zakazniky.

Projekt pomoci Ceské rozvojové agentury Srbsku v letosnim roce
kondi, ale pro pristi 2-3 roky byla stanovena nova teritoria, kde se
mohou mistni nemocnice o pomoc od ¢eského statu uchazet. Pro
nas nejzajimaveéjsi by mohla byt teritoria Gruzie ¢i Mongolska, kde
jiz mame sva zastoupeni, ktera by mohla tyto projekty na misté
vyznamné podpofit. Pokud mistni nemocnice projevi o podporu
z Ceské republiky zajem, budeme moci zuro€it zkusenosti ziskané
v Srbsku i v dalSich projektech v jinych zemich.

Ing. Tomds Tucek, ved. ME

Zmény redukénich hranic

MPSV wyhlasilo ve svém Sdéleni ¢ 336/2012 Sb.ze dne
5. 10. 2012 wysi redukénich hranic pro Uupravu denniho
vyméfovaciho zakladu (DVZ) pfi vyplaté nemocenského platnou
pro rok 2013. Prvni redukéni hranice pro upravu DVZ ¢&ini 863
K& (v roce 2012 to bylo 838 K¢), druha redukéni hranice 1 295
K& (1 257 K¢) a treti 2 589 K¢ (2 514 K¢). Tim se mirné navysi
i redukéni hranice pro redukci primérného hodinového vydélku

(PHV) pfi poskytovani nahrady mzdy pfi do¢asné pracovni
neschopnosti (poskytuje zaméstnavatel). Ty tak budou v roce
2013 ¢init 151,03 K¢ (dosud 146,65 K¢), 226,63 K¢ (219,98 K¢)
a 453,08 K¢ (439,95 K¢)

Maximalni nemocenské

Maximalni nemocenské v roce 2013 mize tedy za mésic
(31 kalendafnich dnd) €init az 26 505 K& (pfi hrubé mzdé
zaméstnance cca 79 000. K& a vice), v letodnim roce je to
«pouze” 25 730 K¢, tj. o 775 K& méné. Kalkulacka pro vypocet
davek nemocenského pojisténi v roce 2013 (nemocenské, PPM,
odetfovné) a kalkulatka pro vypocet vyse nahrady mzdy v roce
2013 v prvnich 21 dnech docasné pracovni neschopnosti nebo
karantény je k dispozici na internetovych strankach MPSV.

Be. Milan Haldmka, ved. LZ

Pratelské setkani jubilantii roku 2012

Dne 25. 10. 2012 se jiz tradi¢né setkali v hotelu Slovan nasi
zaméstnanci - jubilanti r. 2012 s jednatelem spole¢nosti
Ing. Milanem Krajcarem. Setkani jubilantl bylo v poradi jiz
sedmnacté.

Leto3ni setkani mélo jednu zvlaStnost, Ze stejné jako v lofiském
roce patfil tento ro¢nik, co do poctu jubilantl, k vyrazné vy3Sim
neZ v predeslych létech, coZ viak nemélo vliv na uroven setkani.

Jubilanti, ktefi méli letos pracovni vyro¢i obdrzeli tradiéni vécné
predméty, které jim tato vyznamna pracovni jubilea budou
pfipominat.

Setkani se také zucastnili nasi spolupracovnici, ktefi letos odesli
do starobniho dlichodu.

Cilem setkani bylo podékovat oslavencim za jejich praci pro BMT
Medical Technology s.r.o. a popfat hodné zdravi v dalsi aktivni
praci.

Pri besed€ si vedeni spole¢nosti a nasi zaméstnanci vyménili
poznatky a zku3enosti z prace ve spole¢nosti a to jak ty dobré, tak
i ty, které brzdi lepsi chod spoleénosti.

Tradi¢né probéhlo spole¢né foceni jubilant(i s vedenim spoleénosti,
aby méli zaméstnanci na toto setkani pamatku.

Bc. Milan Haldmka, ved. LZ

Den otevienych dvefi

Dne 22. 11. 2012 se jako kazdym rokem uskuteéni setkani
s byvalymi zaméstnanci nadi spole¢nosti, nyni starobnimi
dlichodci. Nasi byvali zaméstnanci si budou moci v dobé od
13:00 do 14:00 hodin prohlédnout sva byvala pracovisté
a diskutovat se zaméstnanci. Nasledné se v podnikové jidelné
uskuteéni beseda byvalych zaméstnancl spojenda s malym
obderstvenim.

Pochlubme se s vysledky své prace, ktera navazuje na jejich praci
v BMT Medical Technology s.r.0., od minulého setkani.

Redakce

Odpovédi na dotazy zaméstnancu

Jaké jsou zmény v uzavirané podnikové kolektivni smlouvé na rok
20137

Odpovéd:

Podnikova kolektivni smlouva na rok 2013 se tradi¢né obéma
smluvnimi stranami podepisuje v priib&hu prosince.

Zména oproti roku 2012 reaguje na zmény v zakonech
k 1. 1. 2013. Byly upresnény podminky pfi pfipadnych sménach
celé dilny nad bézny rozpis. Dale doslo ke zménam pfriplatkd
z procent na korunové vyjadfeni, zvySeny odmény pfi pracovnich
jubileich a taktéz pfi odchodu do starobniho ddchodu. Ostatni
podminky zGstavaji stejné PKS z roku 2012. Predpokladame, ze
k ukonceni kolektivhiho vyjednavani bude ukonéeno zacatkem
prosinec z ddvodu, Ze neprosli jest€¢ vSechny pravni normy
k 1. 1. 2013. V zavéru prosince jako kazdy rok, dojde k podpisu
vedenim spole¢nosti a predstavitelli odbor(.

Be. Haldmka Milan, ved. LZ

Vyznamna Zivotni a pracovni vyroci

V listopadu oslavi pracovni jubileum ve spole¢nosti:

® 10let nepretrZitého prac. poméru
p. Herdinové Marie ze stt. 6340 - PP
p. Snirch Milan ze st¥. 6620 - LA
p. Sev¢ik Ladislav ze st¥. 6650 — TN

® 15let nepretrzZitého prac. pomé&ru
p- Ondrak Martin ze stf. 6441 — NA

® 20let nepretrzitého prac. poméru
p. Mensikova Katarina ze stf. 6400 — ER

Do starobniho dlichodu odchazi:
p. Pulkrabkova Véra ze stf. 6320 - EX

Vedeni podniku a VZO OS kovo dékuje jubilantdm za jejich
dlouholetou praci a v dalsim Zivoté jim preje hodné zdravi a Zivotni
spokojenosti.
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Motto na listopad

+Rozvijim se, tedy jsem"

Ing. Muzik, manaZer

Vlydava odbor LZ, kl. 230; BMT Medical Technology s.r.o0., Cejl 50, 656 60 BRNO, uzavérka p¥ispévkd do 10 dne kalend. mésice



